CENTRO DIREKTORIUS

_ ISAKYMAS
DEL LKNUC DARBO APMOKEJIMO SISTEMOS PAKEITIMO

2022 m. sausio 28 d. Nr.V1-10
Vilnius

Vadovaudamasi 2021 m. lapkricio 25 d. Lietuvos Respublikos valstybés ir
savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo nr.
XII-198 1, 3, 5,6, 7,9, 12, 14 straipsniy ir 1, 2, 3, 4, 5 priedy pakeitimo jstatymu Nr. XIV-710 bei
Centro tarybos 2022 m. sausio 28 d. posédzio protokolo Nr. V8-1 ir Darbo tarybos 2022 m. sausio
14 d. posédzio protokolo Nr. 1 pritarimais:

1. Keiciu Lietuvos kuréiyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokéjimo sistemos 35.5. punktg ir iSdéstau jj taip:

»35.1. Mokytoju (bendrojo ugdymo) pareiginés algos pastovioji dalis nustatoma:
(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikacine nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija i o | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip10 | kaip15 | kaip 20 kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 7,44 | 747 | 753 | 767 | 791 | 794 | 798
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 7,99 | 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8.17
Vyresnysis 8,18 8,21 8,25 8,58 8,62 8,66
mokytojas

Mokytojas 8,74 8.9 0,18 9,22 9,28
metodininkas

Mokytojas 994 | 101 10.36 104 10,45

ekspertas

Jeigu mokytojo veiklos sudétingumas yra laikino pobuidzio, nustatytg laikotarpj prie
pareiginés algos mokama priemoka.

Jeigu mokytojo veiklos sudétingumas yra nuolatinio pobiidzio, darbo laikotarpiu nustatyta
dalimi yra didinamas pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas.

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo didinami:

- 15 proc. kai klaséje ugdomi visi mokiniai, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turinciy dideliy ar
labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

- 5 proc. kai mokiniui dél ligos ar patologinés buklés skirtas mokymas namuose;

- 5 proc. kai yra mokiniai uZzsienieciai ar Lietuvos Respublikos pilieciai, atvykusieji
gyventi | Lietuvos Respublika, nemokantys valstybinés kalbos, dvejus metus nuo mokinio
mokymosi pradzios Lietuvos Respublikoje pagal bendrojo ugdymo mokymo programa.



Jeigu mokytojo veikla atitinka du ir daugiau nustatyty kriterijy, jo pareiginés algos
pastoviosios dalies koeficientas gali buti didinamas ne daugiau kaip 20 procentais.*

2. K e i ¢ iu Lietuvos kur¢iyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.2 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,»35.2. Mokytoju, dirbanciy pagal ikimokyklinio ugdymo programa, ir meninio ugdymo
mokytojy, dirbanc¢iy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio ugdymo programas pareiginés
algos pastovioji dalis nustatoma:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo stazas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 iki | kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | Kkaip 25

5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 744 | 747 | 753 | 767 | 791 | 794 | 7,98

Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas 7,99 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
Vyresnysis 8,18 8,21 8,25 858 | 862 8,66
mokytojas
Mokytojas 8,74 8,9 918 | 922 9,28
metodininkas
Mokytojas 9,94 101 | 10,36 | 104 | 1045
ekspertas

Pareigineés algos pastoviosios dalies koeficientai del veiklos sudétingumo:

didinami 5 procentus mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio ugdymo programa:

ikimokyklinio ugdymo mokyklose (ikimokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams,
del jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

didinami 5 procentus meninio ugdymo mokytojams, dirbantiems pagal ikimokyklinio ir
(arba) prieSmokyklinio ugdymo programas:

ikimokyklinio ugdymo mokyklose (ikimokyklinio arba prieSmokyklinio ugdymo grupése),
skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

mokantiems mokinius, kuriems d¢l ligos ar patologinés biiklés skirtas mokymas namuose.

Jeigu mokytojo veikla atitinka du ir daugiau Sio priedo nustatyty kriterijy, jo pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientas didinamas ne daugiau kaip 15 procenty.

Mokytojy, dirban¢iy pagal ikimokyklinio ugdymo programa mokyklose (ikimokyklinio
ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, darbo laikas per savait¢ yra 28 valandos, i§ jy 24 valandos
skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 4 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais
(darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais,
tevais (glob¢jais) ugdymo klausimais ir kt.).

Meninio ugdymo mokytojy, dirbanciy pagal ikimokyklinio ir (arba) prieSmokyklinio
ugdymo programas, darbo laikas per savait¢ yra 28 valandos, i§ jy 24 valandos skiriamos
tiesioginiam darbui su mokiniais, 4 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams



planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais, tévais
(globéjais) ugdymo klausimais ir kt.).*

3. Pakeisti Lietuvos kurciyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.3 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,»35.3. Mokytoju, dirbanciy pagal prieSmokyklinio ugdymo programg, pareiginés algos
pastoviosios dalis nustatoma:
(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo stazas (metais)

Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau

kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 | kaip 25

iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25

Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Mokytojas | 744 | 747 | 753 | 767 | 791 | 794 | 7,98
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas 7,99 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
Vyresnysis 8,18 821 | 825 8,58 8,62 8,66
mokytojas
Mokytojas 8,74 8,9 9,18 9,22 9,28
metodininkas
Mokytojas 994 | 101 | 1036 | 104 | 1045“
ekspertas

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo mokytojams,
dirbantiems pagal prieSmokyklinio ugdymo programa:

didinami 5 procentais:

dirbantiems ikimokyklinio ugdymo mokyklose ar prieSmokyklinio ugdymo grupése,
skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy;

mokantiems mokinius, kuriems dél ligos ar patologinés biiklés skirtas mokymas namuose.

Jeigu mokytojo veikla atitinka du ir daugiau Sio priedo nustatyty kriterijy, jo pareiginés
algos pastoviosios dalies koeficientas didinamas ne daugiau kaip 15 procenty.

Mokytojy, dirban¢iy pagal prieSmokyklinio ugdymo programg mokyklose
(prieSmokyklinio ugdymo grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems
dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, darbo laikas per savait¢ yra 28 valandos, i$ jy
24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 4 valandos — netiesioginiam darbui su
mokiniais (darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su
mokytojais, tévais (globg¢jais, riipintojais).*

4. Pakeisti Lietuvos kur¢iyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.4 punktg ir jj iSdéstyti taip:



»39.4. Auklétojuy (bendrojo ugdymo), pareiginés algos pastovioji dalis nustatoma:
(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
Parcigybé pedagoginio _darbo stazas (metais)
nuo daugiau | nuo daugiau daugiau Kai
iki 3 kaip 3iki | kaip 10 iki 915 P
10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
o 5,9 5,7 5,8 5,85
Auklétojas
Pedagoginio darbo stazas (metais)
nuo daugiau daugiau kai
iki 10 kaip 10 iki g P
15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétojas 59 595 6
Vyresnysis auklétojas 6,05 6,1 6,15
Auklétojas metodininkas 6,20 6,25 63
6,40 6,48 6,64
Auklétojas ekspertas

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai del veiklos sudétingumo:

didinami 15 procenty auklétojams, dirbantiems:

mokyklose (grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy
ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy.

mokantiems mokinius, kuriems dél ligos ar patologinés biiklés skirtas mokymas namuose.

Jeigu auklétojo, dirbancio pagal bendrojo ugdymo programa, veikla atitinka du ir daugiau
Sio priedo nustatyty kriterijy, jo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas didinamas ne
daugiau kaip 15 procenty.

Auklétojy, dirbanciy su mokyklinio amziaus vaikais bendrojo ugdymo mokyklose
(grupése), skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai dideliy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, darbo laikas per savaite yra 28 valandos, i$ jy 24 valandos per
savaite skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 4 valandos — netiesioginiam darbui su mokiniais
(darbams planuoti, dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti, bendradarbiauti su mokytojais,
tévais (globg¢jais, riipintojais) ugdymo klausimais ir kt.).*

5. Pakeisti Lietuvos kur¢iyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.5 punktg ir jj iSdéstyti taip:



»35.5. Specialiyjy pedagoguy ir surdopedagogy pareiginés algos pastovioji dalis
nustatoma:
(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip15 | kaip 20 | kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Specialusis
pedagogas,
surdopedagogas, 7,44 7,47 7,53 7,67 7,91 7,94 7,98
judesio korekcijos
specialistas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Specialusis
pedagogas, 7,99 8,01 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
surdopedagogas
Vyresnysis
specialusis
pedagogas, 8,18 8,21 8,25 8,58 8,62 8,66
vyresnysis
surdopedagogas
Specialusis
pedagogas
metodininkas, 8,74 8,9 9,18 9,22 9,28
surdopedagogas
metodininkas
Specialusis
pedagogas
ekspertas, 9,94 10,1 10,36 10,4 10,45¢.
surdopedagogas
ekspertas

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo specialiesiems
pedagogams, surdopedagogams ir judesio korekcijos specialistams:

didinami 10 procenty:

dirbantiems mokyklose, skirtose mokiniams, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy
ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

didinami 20 procenty, kai jie teikia specialigja pedagoging pagalba ikimokyklinio amzZiaus
vaikams, mokyklinio amziaus vaikams, apakusiems suaugusiesiems jy namuose ar (ir)
ikimokyklinio ugdymo mokyklose, bendrojo ugdymo mokyklose, esanciose kitose gyvenamosiose
vietovése negu jy darbovieté;

gali buti didinami iki 20 procenty pagal kitus biudzetinés jstaigos darbo apmokéjimo
sistemoje nustatytus kriterijus.*

Jeigu specialiojo pedagogo, surdopedagogo veikla atitinka du ir daugiau nustatyty kriterijy,

ju pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas didinamas ne daugiau kaip 25 procentais.



Specialiyjy pedagogy, surdopedagogy, dirban¢iy su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaikais, darbo laikas per savaite yra 34 valandos, i$ jy 22 valandos skiriamos tiesioginiam
darbui su mokiniais (mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, specialiosioms
pratyboms vesti), 12 valandy — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, pasirengti
vesti specialigsias pratybas, pagalbai mokytojams rengiant ugdymo programas, mokytojams, tévams
(globéjams) konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turiniy mokiniy ugdymo klausimais,
dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti ir kt.).

Specialiyjy pedagogy, surdopedagogy, dirban¢iy su mokyklinio amziaus vaikais, darbo
laikas per savaite yra 30 valandy, iS jy 18 valandy skiriama tiesioginiam darbui su mokiniais
(mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams tirti ir jvertinti, specialiosioms pratyboms vesti), 12
valandy — netiesioginiam darbui su mokiniais (darbams planuoti, pasirengti specialiosioms
pratyboms, pagalbai mokytojams rengiant ugdymo programas, mokytojams, tévams (globéjams,
ripintojams) konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymo klausimais,
dokumentams, susijusiems su ugdymu, rengti ir kt.).

Judesio korekcijos specialistams, kuriems jskaitytos kvalifikacinés kategorijos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka, pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai
nustatomi, taikant pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientus, nurodytus $io priedo 23 punkte
atitinkama kvalifikacine kategorija jgijusiems darbuotojams.

Judesio korekcijos specialisty, dirbanc¢iy mokyklose, darbo laikas per savaite yra 36
valandos, 1§ jy 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais (judesio ir padéties
korekcijos uzsiémimams vesti), 12 valandy — netiesioginiam darbui su mokiniais (veikloms planuoti
ir joms pasirengti, dokumentams rengti, bendradarbiauti su mokytojais, kitais ugdymo procese
dalyvaujanciais asmenimis, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo ir (ar) $vietimo pagalbos
klausimais ir kt.).*

6. Pakeisti Lietuvos kurc¢iyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokejimo sistemos 35.6 punktg ir jj iSdéstyti taip:
,»,35.6. Psichology asistenty, psichologu, socialiniy pedagogu pareiginés algos pastovioji
dalis nustatoma:

(Baziniais dydziais)

Pastoviosios dalies koeficientali
pedagoginio darbo staZas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 daugiau | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau daugiau
kaip 2 kaip 5 kaip 10 | kaip 15 | kaip 20 iki kaip 25
iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Psichologo
asistentas, 744 | 747 | 7,53 7,67 7,01 7,94 7,98
socialinis
pedagogas
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos
Socialinis
pedagogas,
ketvirtos 7,99 | 801 8,02 8,06 8,08 8,11 8,17
kategorijos
psichologas




Vyresnysis
socialinis
pedagogas,
tre¢ios
kategorijos
psichologas

8,18 8,21 8,25 8,58 8,62 8,66

Ssocialinis
pedagogas
metodininkas, 8,74 8,9 9,18 9,22 9,28
antros kategorijos
psichologas

Socialinis
pedagogas
ekspertas, pirmos 9,94 10,1 10,36 10,4 10,45%.
kategorijos
psichologas

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai d¢l veiklos sudétingumo:

didinami 10 procentais socialiniams pedagogams, psichologo asistentams, psichologams,
dirbantiems:

mokyklose, skirtose mokiniams, dél igimty ar jgyty sutrikimy turintiems dideliy ar labai
dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;

gali biti didinami iki 20 procenty pagal kitus biudZetinés jstaigos darbo apmokeéjimo
sistemoje nustatytus kriterijus.

Socialiniy pedagoguy, dirbanc¢iy mokyklose, darbo laikas per savait¢ yra 36 valandos. Ne
daugiau kaip 60 procenty Siy darbuotojy darbo laiko skiriama tiesioginiam darbui su Svietimo
pagalbos gavéjais (vaiky, mokiniy specialiesiems ugdymosi poreikiams jvertinti, Svietimo pagalbos
gavejams (vaikams, mokiniams, jy tévams (glob&jams, ripintojams), taip pat mokytojams ir kitiems
Svietimo jstaigos darbuotojams Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 231 straipsnio 4 dalyje
nustatytais atvejais konsultuoti), o kita jy darbo laiko dalis skiriama netiesioginiam darbui su
Svietimo pagalbos gavéjais (veikloms planuoti ir joms pasirengti, dokumentams rengti,
bendradarbiauti su mokytojais, vaiky, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), kitais asmenimis
ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos klausimais ir kt.).*

7. Pakeisti Lietuvos kur¢iyjy ir neprigirdinciyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokéjimo sistemos 35.8 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»35.8. Ugdyma organizuojanciu skyriu vedéjy pareiginés algos pastoviosios dalies
koeficientai:

Pedagoginio darbo stazas Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais
(metais) dydZiais)
iki 10 10,66
10-15 11,12
daugiau kaip 15 11,71

Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dé¢l veiklos sudétingumo didinami 15
procenty:

- ved¢jams, atsakingiems uz mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo
organizavimg, arba jeigu skyriuje mokoma 5 ir daugiau mokiniy, d¢l jgimty ar jgyty sutrikimy
turin¢iy dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy;



Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo gali biiti
didinami iki 20 procenty ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjams pagal Kitus direktoriaus
nustatytus Kriterijus.

Jeigu mokykly ugdyma organizuojanciy skyriy vedeéjy veikla atitinka du ir daugiau
kriterijy, jy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas didinamas ne daugiau kaip 25
procentais.*

8. Pakeisti Lietuvos kurCiyjy ir neprigirdinCiyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.9 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,39.9. Struktiiriniy padaliniy vadovy pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pareigybés lygis
Vadovauja A — — . 5 — — ,
mo darbo | Profesinio darbo patirtis (metais) profesinio darbo patirtis (metais)
patirtis nuo nuo
(metais) - daugiau daugiau - daugiau daugiau
iki 5 . L . iki 5 ) L .
kaip 5 iki | kaip 10 kaip 5 iki | kaip 10
10 10
iki 5 7,4-10,5 7,5-10,7 7,6-12 6,3-9,9 6,5-10,1 6,7-10,3
nuo daugiau| ;g5 106 | 76109 | 77-121 | 65-101 | 67-103 | 68-105
kaip 5 iki 10
daugiau 76-107 | 77-11,2 | 7.8-122 | 67-103 | 68-105 | 69-10,6"
kaip 10

9. Pakeisti Lietuvos kurciyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokejimo sistemos 35.10 punktg ir jj i§déstyti taip:

,,39.10. Specialisty pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai

profesinio darbo patirtis (metais)

Pareigybes lygis daai daui
L nuo daugiau | nuo augiau o
Iki 2 kaip2iki5 | kaip 5 iki 10 daugiau kaip 10
A lygis 5,5-8,4 5,6-9,4 5.7-10,5 5,8-11,6
B lygis 5,1-8,1 5282 5,3-8,4 5,4-8,0%.

10. Pakeisti Lietuvos kur€iyjy ir neprigirdin€iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokeéjimo sistemos 35.11 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,,39.11. Kvalifikuoty darbuotoju pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:

Pastoviosios dalies koeficientai

profesinio darbo patirtis (metais)

Pareigybés lygis

iki 2

n

uo daugiau

kaip 2 iki 5

nuo daugiau kaip
5iki 10

daugiau kaip 10




C lygis 4,7-6,2 4,8-6,3 4,9-6,5 5-7,8%

11. Pakeisti Lietuvos kurCiyjy ir neprigirdinciyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokéjimo sistemos 44 punktg ir jj iSdéstyti taip:

44, Istaigos darbuotojy ir vadovo pagjusiy mety veikla jvertinama kiekvienais metais iki
kovo 1 dienos, jeigu darbuotojo darbo biudzetingje jstaigoje pradzios data buvo ne vélesné nei
spalio 1 diena.”

12. Pakeisti Lietuvos kurCiyjy ir neprigirdinciyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokéjimo sistemos 45 punktg ir jj iSdéstyti taip:

,»45. Kintamoji darbo uzmokescio dalis nustatoma pagal darbuotojo vertinimo rezultatus
arba priémus } darba nauja darbuotoja. Kintamoji darbo uzmokescio dalis nustatoma vieniems
metams. Perkélus jstaigos darbuotojg j kitas pareigas toje pacioje jstaigoje arba kitoje jstaigoje
(biudzetinés jstaigos reorganizavimo atveju), pareiginés algos kintamosios dalies procentinis dydis,
nustatytas uz pragjusiy mety veiklos vertinimg, iSlieka iki kito biudZetinés jstaigos darbuotojo
veiklos vertinimo.*

13. Pakeisti Lietuvos kurciyjy ir neprigirdin€iyjy ugdymo centro darbo uzmokescio
apmokejimo sistemos I priedg ir jj iSdéstyti taip:

»Darbuotojuy c . . Pareigybés - .
grupé Pareigybés Lygis kodas Koeficientai
Vadovai ir ju pavaduotojai
Direktorius A2 1120 Skiria SMM
Struktiriniu  padaliniy  vadovai ir jy
pavaduotojai
. VirSutiné lentelés
Vyr. buhalteris A2 1211 35.9 riba * 0,834
Metodiniy priemoniy . - .
. . Zemutiné lentelés
rengimo |r gestotyros | A2 1345 35.9 riba + 15 proc.
skyriaus vedéjas
Ben_drmo ugdymo skyriaus A2 1345 Lent. 35.8
vedéjas
Soc!gllzacuos skyriaus A2 1345 Lent. 35.8
vedéjas
Svietimo - pagalbos ~ir| ,, 1345 Lent. 35.8
vertinimo skyriaus vedéjas
Ugdymo apriipinimo Virsutiné lentelés
skyriaus vedéjas A2 1345 35.9 riba * 0,915
lkimokyklinio — ugdymo | ., 1345 Lent. 35.8
skyriaus vedéjas
A ir B lygio specialistai
Zemutiné lentelés
Personalo specialistas A2 2423 35.10 riba + 40
Proc.




Zemutiné lentelés

Bibliotekininkas A2 2622 35 10 riba+10 Proc.
Zemutiné lentelés
Buhalteris A2 3313 35.10 riba + 40
Proc.
Deartb“‘f(tolltf‘s’ . krii‘.g'?‘”“.s Zemutiné lentelés
gesty ka’bos Ir KUrclyy ir | o 2351 3510 riba + 10
neprigirdin¢iyjy ~ mokymo Proc
metodines priemones '
Zemutiné lentelés
Gesty kalbos vertéjas A2 2643 35.10 riba + 10
Proc.
Zemutiné lentelés
Teisininkas A2 2422 35.10 riba + 40
Proc.
- Zemutiné lentelés
?gj:gg;)g‘g‘:gajgas) A2 2265 3510 riba + 70
Proc.
. . Zemutiné  lentelés
Lietuviy ~ gesty  kalbos | 5, 2265 3510 riba + 30
metodininkas Proc
Zemutiné lentelés
IT specialistas A2 2511 35.10 riba + 20
Proc.
. ) Zemutiné lentelés
Veiklos stebesenos | o 2351 3510 riba + 10
specialistas Proc
Zemutiné lentelés
Viesyjy pirkimy specialistas | A2 3323 35.10 riba + 25
Proc.
Zemutiné lentelés
Vyr. viréjas B 3434 35.10 riba + 25
Proc.
Pedagogai
Mokytojai (bendrojo ugdymo) A2 2330 Lent. 35.1
Mokytojai (ikimokyklinio ir prieSmokyklinio A2 2359 Lent. 35.3
ugdymo)
Meninio ugdymo pedagogas A2 2359 Lent. 35.2
Gydomosios kiino kulttiros mokytojas A2 2359 Lent. 35.2
Surdopedagogas A2 2352 Lent. 35.5
Psichologas Al 2634 Lent. 35.6
Socialinis pedagogas A2 2359 Lent. 35.6
Specialusis pedagogas A2 2352 Lent. 35.5
Kvalifikuoti darbuotojai
. Zemutiné  lentelés
Slaugytojo pad¢jéjas C 5321 35 11 riba + 9 Proc.
Mokytojo padéjéjas C 5311 Zemutiné lentelés

(ikimokyklinis ir

35.11 riba + 10




prieSmokyklinis ugdymas) Proc.

. Zemutiné lentelés
Mokytojo padejgjas | 5312 3511 riba + 15
(bendrasis ugdymas) P

roc.
Auklétojas (bendrasis C 5311 Lent. 354
ugdymas)
Naktine auklé c 5311 Zemutiné lentelés
axiine aukie 35.11 riba + 5 Proc.
e _ Zemutiné lentelés
Sandélininkas (riiby) C 4321 35 11 riba
e . Zemutiné lentelés
Sandélininkas (maisto pr.) C 4321 35 11 riba + 4 Proc.
Zemutiné lentelés
Sekretorius C 4120 35.11 riba + 20
Proc.
Zemutiné lentelés
Vir¢jas C 5120 35.11 riba + 15
Proc.
Pastaty ir statiniy priezitros C 7119 Zemutiné lentelés
darbuotojai 35.11 riba + 5 Proc.
e i VirSutiné lentelés
Pad¢jéjas ukio reikalams C 5151 35 11 riba
Zemutiné  lentelés
Vairuotojas (B kategorija) C 8322 35.11 riba + 10
Proc.
Zemutiné  lentelés
Vairuotojas (D kategorija) C 8322 35.11 riba + 15
Proc.
Baseino aptarnavimo C 9629 Zemutiné lentelés
darbuotojas 35.11 riba + 5 Proc.
Darbininkai
Sargas D 9629 MMA
Budétojas D 9629 MMA + 15 proc.
Kiemsargis D 9613 MMA
Skalbéjas D 9629 MMA
Vlrtl_lv_é:s pagalbinis D 9412 MMA
darbininkas
Valytojas D 9112 MMA*

Sie darbo uzmokes¢io apmokéjimo sistemos pakeitimai jsigalioja nuo 2022 m. sausio 1 d.

Direktoré

Svetlana BeniuSiené




