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LIETUVOS KURCIUJU IR NI*;PRIGIRDINCIUJU UGDYMO CENTRO
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMO TVARKA

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy paZzangos ir pasiekimy vertinimo tvarka (toliau — Tvarka) yra parengta,
vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata,
patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr.
ISAK-256 (Zin., 2004, Nr. 35-1150), Lietuvos higienos norma HN 21:2010 ,,Bendrojo lavinimo
mokykla. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, patvirtinta LR sveikatos apsaugos ministro
2010 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. V-60, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5
d. jsakymu Nr. ISAK-556 (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012 m. geguzés 8 d.
jsakymo Nr. V-766 redakcija), Lietuvos kuréiyjy ir neprigirdin¢iyjy ugdymo centro (toliau —
Centro) administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy (globéjy, ripintojy) susitarimais.

2. Tvarka remiamasi rengiant ir atnaujinant gimnazijos vertinimo dokumentus.

3. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, bendrieji vertinimo principai ir
nuostatos, vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, jvertinimy fiksavimas, vertinimo
informacijos analize, tévy informavimo tvarka.

4. Tvarkoje vartojamos $ios sgvokos:

Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazangg.

Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daroma pazangg bei
pasiekimus.

Vertinimo informacija — jvairiais buidais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma paZanga.

Vertinimo Kriterijai — iSsilavinimo standartus atitinkantys, individualiose mokytojy
vertinimo metodikose numatyti uzduociy atlikimo kriterijai, atitinkantys IS.

Kontrolinis darbas — ne mazZesnés kaip 30 minu¢iy trukmés savarankiSkas,
projektinis, kirybinis, laboratorinis ar kitoks raStu atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas
patikrinti, kaip mokiniai iSmoko tam tikra dalyko programos dalj.

Vertinimo tipai ( klasifikuojami pagal vertinimo paskirtj):

Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant iSsiaiskinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga baigus tema ar kurso dalj, kad biity galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuriuo
sickiama operatyviai suteikti detalig informacijg apie tolesnio mokinio mokymosi bei tobuléjimo
galimybes, numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg. Formuojamasis
vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro
galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti.



Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus, taikomas per egzaminus.

Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

Vertinimo buidai (klasifikuojama pagal vertinimo bei jvertinimo pobudj):

Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais, jvertinimas
fiksuojamas.

Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (Zenklais,
simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.).

Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi paZzangg ir
pasiekimus kaupimas.

Il. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

5. Vertinimo tikslai:

5.1. padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybet;

5.2. pateikti informacija apie mokinio mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

5.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo sékme, priimti pagristus sprendimus.

6. Vertinimo uzdaviniai:

6.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir silpngsias puses, jvertinti
savo pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

6.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir
spragas, diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir metodus;

6.3. suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacija apie vaiko mokymasi,
stiprinti rySius tarp vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir mokyklos;

6.4. nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti
mokiniams pagalbg.

1. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

7. Vertinimo nuostatos:

7.1.vertinimas grindziamas amZiaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios, jy
taikymas, supratimas, dalyko geb¢jimai, jglidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji
gebéjimai.

8. Vertinimo principai:

8.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymaosi turinj);

8.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko,
aiskiis vertinimo kriterijai);

8.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo, remiamasi
standartais);

8.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, isami, savalaiké, nurodoma tai, kg
mokinys jau iSmoko, kur yra spragos, kaip jas iStaisyti).

IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu.



10. Metodinése grupése aptariamos ir suderinamos dalyky vertinimo tvarkos.

11. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus,
suderina ir numato bendrus vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

12. Mokiniams, kurie mokosi pagal pritaikytas, individualizuotas, programas,
ilgalaikiuose planuose arba kitoje pasiruosimo pamokai medziagoje numatomas vertinimas pagal
programoje nustatytus pasiekimus.

13. Detaliuosiuose planuose vertinimo kriterijai konkretizuojami formuluojant
mokymosi uzdavinius.

14. Atsizvelgiant | mokiniy mokymosi pasiekimus, vertinimo uzduotys, atsiskaitymo
laikas gali biiti koreguojami.

V. VERTINIMAS MOKANT

15. Pradinio ugdymo programos mokiniy pazanga ir pasiekimai pazymiais
nevertinami, vertinimas zymimas spalvomis arba simboliais. Taikoma nepazyminé vertinimo
sistema, pagrjsta idiografiniu principu.

16. Adaptaciniu laikotarpiu (vieng ménesj) 5 klasés mokiniams pazymiai neraSomi.

17. Pagrindinio ugdymo ir vidurinio ugdymo pakopose naudojamas formalusis
vertinimas, pagristas IS, brandos egzaminy programomis, ir neformalusis vertinimas, pagristas
naujais vertinimo, informacijos kaupimo, jos analizés, fiksavimo ir informavimo biidais.

18. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kitg salygojantys diagnostinis ir
formuojamasis vertinimo tipai.

19. 5 klasiy mokiniy nuo spalio 01 d., 612 kl. mokiniy pasiekimai vertinami 10 baly
sistema: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 —
pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 — niecko neatsaké, neatliko
uzduoties.

20. D¢l mokiniy pasiekimy mokantis meninés raiskos, dorinio ugdymo, zZmogaus
saugos, pasirenkamyjy dalyky ir moduliy vertinimo sprendimg priima mokytojy taryba.

21. Specialiosios medicininés grupés mokiniy kiino kultiros pasiekimai vertinami
teigiamais pazymiais pagal asmenines galimybes.

22. Mokiniui, pagal gydytojo paZymg atleistam nuo kiino kultiiros pamoky, pusmecio
ar metiniy pazymiy stulpelyje raSoma ,,atl*.

23. Neformalusis vertinimas rekomenduojamas visy dalyky pamokose:

23.1. kaupiamieji jvertinimai konvertuojami j pazymius, kuriy negali biiti daugiau kaip
vienas trecdalis visy per pusmet] gauty pazymiy;

23.2. mokiniy jsivertinimas — taip pat svarbi vertinimo dalis. Isivertindami mokiniai
suvokia savo padarytg pazangg ir tampa aktyviais savo pazangos vertintojais.

24. Mokiniy Zinios, gebéjimai, jgudZiai, pastangos, paZzanga vertinami pagal
Bendrosiose Programose numatytus mokymosi pasiekimus, baigiamyjy klasiy mokykliniy ir
valstybiniy egzaminy vertinimo instrukcijas), mokytojo individualig vertinimo metodika.

25. Baigus dalyko programos tema, skyriy, kita uzbaigta programos dalj,
rekomenduojama raSyti atsiskaitomajj darba.

26. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby skelbimo tvarka ir vertinimas:

26.1. Kontrolinis darbas skiriamas baigus didesnés apimties tema. Jis gali trukti 45—
90 minuciy. Kontroliniy darby atlikimo laikg derina klaséje dirbantys mokytojai. Kontroliniy darby
laikas nurodomas dalyko detaliajame plane. Apie kontrolinj darbg mokiniams praneSama i$ anksto,
ne véliau kaip prie§ savaite. Mokiniams per dieng gali buti ne daugiau kaip vienas kontrolinis
darbas. Kontroliniams darbams rekomenduojama skirti darbingiausias savaités dienas ir laikg —
antra, tre€ig pamokas antradieniais ir treciadieniais. Nerekomenduojama kontroliniy darby raSyti
pirmadieniais ir penktadieniais. Taip pat nerekomenduojama kontroliniy darby rasyti pirmaja dieng
po mokiniy atostogy. 5 klasés mokiniai pirmg mokslo mety ménes; kontroliniy darby neraSo.
Mokiniams turi biiti aiSku, kg jie turi mokeéti, ka pasiekti ir kaip bus vertinama. Prie§ vykdant



kontrolinj darbg skiriamas laikas iSeitos medZziagos kartojimui, jtvirtinimui. Rekomenduojama
sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy eiti prie sunkesniy,
kad kiekvienas mokinys galéty atlikti nors kelias paprastesnes uzduotis ir gauti atitinkama
jvertinimg. Rekomenduojama uzduotis pateikti taip, kad biity nurodytas kiekvienos uzduoties ar
klausimo jvertinimas balais. Kontroliniai darbai iStaisomi per savaite, jy rezultatai suraSomi |
dienyng. Kontrolinj darba, pageidaujant mokiniams, rekomenduojama perrasyti, jei daugiau nei
50% mokiniy uZz ji gavo nepatenkinama jvertinimg. Kontroliniy darby rezultatai aptariami klas¢je,
numatomi btidai mokymosi spragoms Salinti. Mokiniai, neraS¢ kontrolinio darbo, praleide pamokas,
atsiskaito sutartu , patogiu mokytojui ir mokiniui laiku, bet ne véliau, kaip per dvi savaites.
Ivertinimas fiksuojamas atsiskaitymo dieng. Jei mokinys neatsiskaito, jraSomas ,,1”.

Ivertinant atliktas uzduotis sitiloma vadovautis schema:

Teisingy atsakymy apimtis | Balai
90-100% 10
80-89%
70-79%
60-69%
45-59%
35-44%
25-34%
17-24%
9-16%
0-8%
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26.2 SavarankiSkas darbas gali trukti iki 30 minu¢iy. Mokiniai gali naudotis
mokytojo nurodytomis mokymo priemonémis. SavarankiSko darbo tikslas — suzinoti, kaip mokinys
geba pritaikyti jgytas zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

26.3. Apklausos rastu ar ZodZiu tikslas — greitas mokinio ar klasés ziniy
patikrinimas. UZduotys turi biiti konkrecios, trumpos, aiskios. Apklausos formos gali biiti jvairios:
klausimynas, testas, diktantas.

26.4. Laboratoriniai (praktiniai) darbai ugdo mokiniy praktinius gebéjimus:
teorinés Zinios pritaikomos praktiSkai. Paprastai visi klasés mokiniai atlieka ta patj darba su
vienodais prietaisais. Mokinys, naudodamasis duotomis priemonémis, turi iSspresti iSkeltg problema
(iSmatuoti, apskaiCiuoti, jvertinti, palyginti, sisteminti, braizyti brézinius, formuluoti i§vadas).

26.5. Kiirybiniai, projektiniai darbai recenzuojami, nurodant kas padaryta gerai, kas
blogai, ko dar reikia pasimokyti.

27. Mokiniy pastangos gali biiti vertinamos kredity sistema:

— uz aktyvy darbg pamokoje;

— uZz namy darby atlikima;

— uz pamoky lankomuma;

— uz papildomy darby (praneSimy, projekty rengima, jy pristatyma, darba grupéje);
— uz dalyvavimg konkursuose, varzybose.

28. Pusmecio, metinis rezultatas iSvedamas 1§ visy mokinio pazangos jvertinimy pagal
aritmetinj vidurkj.

29. Praleide 60% pamoky, mokiniai privalo atsiskaityti pamoky ar kitu laiku arba turi
laikyti jskaitg. NeatsiskaicCius uz praleista pamokos medziaga, mokinys neatestuojamas.

30. Centro tarybos sprendimu, suderinus su administracija, gali biiti organizuojami
pasitikrinamieji kontroliniai darbai, bandomieji egzaminai, infotestai mokymosi pasiekimams
pvertinti. Pasitikrinamyjy kontroliniy darby, infotesty vykdymo tvarkarastis sudaromas ne véliau
kaip pries§ 2 savaites iki jy vykdymo pradZzios.



31. Mokinio, kuris mokosi pagal pritaikytq bendrojo ugdymo programg, mokymosi
pazanga ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal Sioje programoje numatytus pasiekimus:
keliamosios klasés (5-1 gimnazijos klas¢, III gimnazijos klas¢) mokinio mokymosi pasiekimai
vertinami, atsizvelgus ] jo asmenin¢ daromg pazangg ir palyginus su jam pritaikytoje programoje
numatytais pasiekimais, 0 programos baigiamosios klasés mokinio mokymosi pasiekimai
jvertinami, palyginus ir su bendrosiose programose numatytais.

Mokinio, kuris mokosi pagal individualizuotq programg, mokymosi pasiekimai vertinami
atsizvelgus j jo asmenin¢ daromg pazangg.

32. Mokymosi rezultatams apibendrinti taikomas apibendrinamasis vertinimas
(pazymys arba jskaita).

33. Pusmecio, trimestro pazymys vedamas i§ to pusmecio, trimestro pazymiy
aritmetinio vidurkio, apvalinant iki sveiko skaiciaus (6,5 — 7; 6,4 — 6).

VL JVERTINIMO FIKSAVIMAS. VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE

34. 1-4 klasés mokiniy pazanga ir pasiekimai fiksuojami Elektroniniame dienyne
TAMO. Mokiniy savarankiski, kiirybiniai darbai, testai, kontrolinés uzduotys kaupiami atskirame
segtuve.

35. Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami pagal pasiekimy pozymius, aprasytus
Bendrosiose programose. Pusmecio pabaigoje nustatomas mokiniy mokymo(si) pasiekimy lygis
(patenkinamas, pagrindinis, aukstesnysis). Jeigu mokinys nepasieké patenkinamo pasiekimy lygio,
Dienyne jraSomas ,,nepatenkinamas® lygis.

36. Pradinio ugdymo baigiamosios klasés mokiniy visy dalyky pasiekimai jvertinami
apraSu.

37. Adaptaciniu laikotarpiu (1 ménesj) 5 klasés mokiniams neraSomi nepatenkinami
paZymiai.

38. 5 klasés (po adaptacinio laikotarpio) — 12 klasés mokiniy kontrolinés uzduotys,
savarankiski, projektiniai, kiirybiniai, laboratoriniai ir kt. darbai, kai mokiniai parodo Bendrosiose
programose numatytas Zinias, supratimg ir geb¢jimus, vertinami pazymiu, kuris jraSomas j dienyna.
Kaupiamojo vertinimo fiksavimo formg dalyky mokytojai aptaria metodinése grupése, numato
individualiose vertinimo metodikose.

39. Trimestro, pusmecio ir metiniai jvertinimai fiksuojami pazangumo suvestinése.

40. 5 klasés mokiniy pazangos ir pasiekimy rezultatai aptariami po adaptacinio
periodo, dalyvaujant klasiy auklétojams ir dalyky mokytojams.

41. Mokiniy zinios vertinamos pagal tokig schema:

e Mokslo metai besimokantiems pagal pagrindinio ugdymo programa skirstomi trimestrais, o
besimokantiems pagal vidurinio ugdymo programa — pusmeciais

e Jeigu per pusmet] (trimestrg) dalykui skirta 1 savaitiné valanda, mokinio Zinios vertinamos ne
maziau kaip 3 pazymiais.

e Jeigu 2 savaitinés valandos — ne maZziau kaip 4 paZymiais.

e Jeigu 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais.

e Jeigu 4-5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 7 paZymiais.

42. Mokiniy pasiekimai aptariami klasés susirinkime (atsakingas klasés vadovas).

VIIIL. TEVY (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

43. Mokslo mety pradzioje dalyky mokytojai su mokiniais aptaria bendrgja mokiniy
pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka, dalyko vertinimo metodika, o kiekvienos pamokos
pradzioje — ir konkre€ius mokymosi uzZdavinius, uzduotis, vertinimo kriterijus, atsiskaitymo laikg.
Kabinety skelbimy lentoje informuojama apie taikoma dalyko vertinimo metodika.

43. Apie mokymosi pasiekimus tévai informuojami reguliariai:

43.1. mokymosi pasiekimus tévai stebi elektroniniame dienyne TAMO,;



43.2. atsiradus mokymosi problemoms, tévai informuojami jvairiais budais:
skambinant, rasant trumpgsias zinutes mobiliuoju telefonu, rasant laiSkus arba elektroninius laiskus,
komentarus TAMO dienyne ir Kita;

43.3. klasiy vadovai ne re¢iau kaip kartg per trimestrg / pusmetj informuoja tévus apie
mokiniy daromg pazangg ir pasiekimus;

43.4. klasiy vadovai ne reciau kaip 1 kartg per pusmetj organizuoja tévy susirinkimus,
esant reikalui, kviecia i juos dalyky mokytojus.

44. Mokytojai, pastebéje mokinio Ziniy, supratimo ir gebéjimo spragy arba jverting
mokinj nepatenkinamai i§ eilés du, tris kartus, turi apie tai informuoti klasés vadova.

45. Administracija kartg per metus organizuoja atviry dury dienas, visuotinius tévy
susirinkimus, kuriuose tévai turi galimybe susitikti su administracija, konsultuotis su vaikus
mokanciais mokytojais.




